Contenidos a evaluar en 1° Parcial de TyTL 2026

ANATOMIA

Paredes Toracicas: caja toracica. Huesos: Columna Dorsal. Costillas.
Cartilagos. Costales. Esterndn. Articulaciones: Vértebrocostales.
Costocondrales. Condroesternales. Opérculo Superior e Inferior. Espacio
intercostal: Topografia.

Miusculos respiratorios y Diafragma: musculos respiratorios principales 'y
accesorios. Diafragma: Constitucion. Forma. Orificios. Irrigacién. Inervacion.

Corazdn: ubicacioén, configuracidn interna y externa. Estructura. Relaciones.
Irrigacidn. Inervacién intrinseca y extrinseca.

HISTOLOGIA Y EMBRIOLOGIA

Histologia del tejido muscular: Musculo liso, estriado cardiaco y estriado
esquelético. Caracteristicas y organizacién microscopica. Sarcomero.

Histologia del aparato cardiovascular: Corazon. Pericardio. Vasos sanguineos

y linfaticos: arterias, capilares, venas, anastomosis arteriovenosas.

FISIOLOGIA

Propiedades eléctricas, mecanicas, metabdlicas y energéticas del
musculo:

o Mdusculo esquelético: Fendmenos eléctricos en reposo y actividad. Flujos
idnicos en reposo y actividad. Respuestas contractiles. Tipos de
contracciones. Tipos de fibras. Fuentes de energiay metabolismo. Concepto
de unidad motora. Mecanica corporal. Organizaciéon de los movimientos
corporales.

o Musculo cardiaco: Fendmenos eléctricos en reposo y actividad. Flujos
idnicos en reposo y actividad. Respuestas contractiles. Fuentes de energiay
metabolismo.

o Musculo liso: Caracteristicas fisioldogicas del musculo liso visceral y del
multiunitario. Tipo de inervacion. Caracteristicas eléctricas y mecanicas.
Fisiologia de la postura, el movimiento y el equilibrio:

o Elreflejo miotatico y su funcion como base de la posturay el movimiento.
Iniciacién del movimiento voluntario.



o Mantenimiento de la posturay el equilibrio y coordinacion del movimiento.
Vias ascendentes y descendentes, centros cerebrales (corteza motora,
premotora, ganglios de la base). Cerebelo y sistema vestibular.

o Motilidad voluntaria, sistema piramidal, extrapiramidal. Cerebelo.

e Circulacion arterial, capilar, venosa y linfatica:

Determinantes del flujo en el sistema vascular. Flujo laminar y flujo turbulento.
Determinantes de la velocidad del flujo. Determinantes de la presion en el
sistema vascular: Concepto de presion arterial media, presion sistélica, presion
diastolicay presion del pulso. Métodos de medicidn de la presion arterial.
Determinantes de la Resistencia al flujo. Determinantes de la circulacion
venosa. Determinantes de los valores de presidon venosa. Mediciéon de la
presidon venosa. Determinantes del flujo a nivel capilar. Determinantes de la
filtracidn a nivel capilar.

e Origen del ritmo cardiaco:

Propiedades del musculo cardiaco: excitabilidad, automatismo,
conductibilidad, contractilidad y relajacién. Morfologia del potencial de accidén
en células de respuesta lentay en células de respuesta rapida. Propagacion de
la excitacion en el miocardio.

e Ciclo cardiaco:

Fases del ciclo cardiaco. Variaciones del volumen ventricular y de las presiones
ventricular, venosay aértica durante el ciclo cardiaco. Ruidos cardiacos.
Diferencias temporales entre los acontecimientos del ventriculo izquierdo y del
derecho.

¢ Volumen minuto cardiaco (VMC):

Medicion del VMC. Determinantes del VMC: volumen sistdlico (VS) y frecuencia
cardiaca (FC). Determinantes del VS: precarga (principio de Frank-Starling),
contractilidad y poscarga. Factores que modifican la precarga (determinantes
del retorno venoso, papel de la relajacion ventricular). Control del VMC.
Consumo miocardico de oxigeno.

FiSICA
e Concepto de trabajo y eficiencia mecanica. Energia y trabajo.
o Concepto fisico de trabajo. Concepto de potencia y rendimiento.

o Representacion del musculo esquelético-estructuras elasticas: tejido
conectivo y tendones como un modelo de resistencias en serie y en paralelo.
Trabajo Muscular. Contraccidon isométrica.



o Contracciodn isotdénica. Contraccion auxoténica. Relacion fuerza activa -
velocidad de acortamiento. Produccidon de calor en ambos tipos de
Contraccion.

e Leyes de la hemodinamia.
o Ley General de Flujo. Volumen Minuto Cardiaco.
o Presién sanguinea. Pulsatilidad del flujo sanguineo

o Ley de Continuidad. Relacién entre area seccional y velocidad media en el
sistema circulatorio.

o Leyde Poiseuille. Resistencia. Limitaciones de la aplicacion de la ley de
Poiseuille al sistema cardiovascular. Viscosidad de la sangre. Otro
determinante de la resistencia hemodinamica.

o Flujo laminary turbulento. Numero de Reynolds
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SALUD MENTAL

e Trabajo psiquico, energia psiquica, pulsiéony libido. Cociente Intelectual.

e Juego
o Eljugar como funcidn: laimportancia del juego en el desarrollo infantil
o Juegoy aprendizajes
o Eljugar desde el punto de vista evolutivo
o Historia deljuguete y su funcion

o Elderecho aljuego

e Trabajo infantil:
o Trabajo infantil, infancia y procesos de subjetivacion
o Infancias, desigualdad social y vulneracion de derechos.

o Trabajo infantil y trabajo adolescente protegido: diferencias conceptuales,
legales y sanitarias.



o Juego, escolaridad, descanso, cuidados y participacion social como
derechos fundamentales de las infancias y adolescencias.

o Eljugary sufuncion en la constitucion subjetiva, la regulacion emocional,
las funciones cognitivas y el lazo social.

o Impacto del trabajo infantil y de las experiencias tempranas de exclusion
social sobre la salud mentaly el desarrollo.
e Trabajoy funciones basicas de la mente:
o Desarrollo de la funcion mental durante los primeros afios de vida.
o Factores extrinsecos e intrinsecos. Cerebro, cultura, habitos.
o Alimentacién, descanso, Cuidados y educacion.

o Estructura yfisiologia cerebrales basicas. Asociacidon, conectoma,
genoma, epigenética.

AREATRABAJO Y TIEMPO LIBRE

e Categoria trabajo desde la perspectiva social:
o Concepto de trabajo. Produccion. Reproduccion. Desgaste. Consumo.
o Elementos del proceso de trabajo.

Trabajo prescripto y trabajo real.

O

o CyMAT
o Trabajo-Carga
e Concepto de Tiempo libre. Tiempo liberado.

o Riesgos laborales



